
AANBODKRANT SERVICEPUNT
TECHNIEK FLEVOLAND 

Met deze aanbodkrant delen wij kandidaten die
beschikbaar zijn voor werken in de techniek. 
In de krant worden de kandidaten kort, maar
krachtig geïntroduceerd. 

Passende kandidaat?
Past de kandidaat mogelijk binnen uw
organisatie? Neem dan contact op met:
Eva Reuvers, tel. 06 31 10 56 37 of
Daniëlle Akuffo-Sollart, tel. 06 42 27 24 41
info@sptflevoland.nl 
o.v.v. naam van de kandidaat. Ontvang het
volledige curriculum vitae en plan een
kennismakingsgesprek. 

Goed om te weten
Onze dienstverlening is kosteloos voor bedrijven,
dus u kunt de mensen direct in dienst nemen. Op
de in deze aanbodkant vermelde kandidaten
kunnen diverse regelingen van toepassing zijn.
De vergoeding van opleidingskosten kan
afhankelijk zijn van het opleidings- en
ontwikkelingsfonds waarbij uw bedrijf mogelijk is
aangesloten.

Schakelteam Techniek

EDITIE NOVEMBER 2025

Servicepunt Techniek werkt nauw samen met het
Schakelteam Techniek. Dit team bestaat uit
accountmanagers van UWV en de gemeentes
Almere, Lelystad, Urk, Dronten en
Noordoostpolder. Het Schakelteam Techniek is
opgericht met als doel om vraag en aanbod bij
elkaar te brengen in de technische sector. 

Onze ambities:
Bevorderen instroom nieuwe medewerkers in
de techniek.
Behouden en versterken van vakmanschap
en talentontwikkeling.

Het Schakelteam Techniek heeft een nauwe
relatie met Koninklijke Metaalunie, Techniek
Nederland, Bouwend Nederland, Wij Techniek,
OOM, A+O Metalelektro,  Koninklijke Metaalunie,
ROC van Flevoland, Firda, FNV, SBB, FME,
Leerwerkloket Flevoland en RMT Flevoland. 

De techniek in Flevoland zit vol kansen,
pakken we deze samen op?



Graag delen wij kandidaten die op zoek zijn naar een (zij-instroom) functie in de techniek.

Zij-instromers

Albert - Almere
Beschikbaar per: direct
Aantal uur: 40 uur
Zoekt een baan als: (zij-instroom) 1e monteur elektrotechniek
Rijbewijs: geen
Maximale reisafstand: 30 minuten
Talen: Nederlands (goed) en Engels (goed)

Na jaren ervaring binnen verschillende functies is deze betrouwbare en
nauwkeurige kandidaat enthousiast bezig met zijn overstap naar de
elektrotechniek. Hij heeft al basiservaring in het aanleggen van elektra-
installaties en rondt daarnaast halverwege november zijn VTO
elektrotechniek af. Daarna wil hij graag starten met een BBL-opleiding
elektrotechniek. Albert is leergierig, werkt zorgvuldig en neemt de tijd om
zijn werk goed veilig uit te voeren. Hij is op zoek naar een bedrijf waar hij
zijn vaardigheden verder kan ontwikkelen tot volwaardig elektromonteur.

Fawaz - Almere
Beschikbaar per: direct
Aantal uur: 40 uur
Zoekt een baan als: (zij-instroom) 1e monteur elektrotechniek  
Rijbewijs: geen
Maximale reisafstand: 60 minuten 
Talen: Nederlands (goed), Engels (goed)

Fawaz is een heel rustig, vriendelijk en leergierige man die bij ons de
VTO elektrotechniek doet. Hij is hier half november mee klaar. Daarna
zou hij graag aan de slag willen met de BBL-opleiding
elektrotechniek. Fawaz heeft al een paar jaar werkervaring opgedaan
in Nederland en heeft een MBO2 diploma, maar zijn hart ligt bij de
techniek. Hij is een snelle leerling, betrouwbaar en kan niet wachten
om in het vakgebied aan de slag te gaan. 



Ervaren werkzoekenden

Danny - Almere
Beschikbaar per: direct
Aantal uur: 40 uur
Zoekt een baan als: monteur elektrotechniek
Rijbewijs: geen
Maximale reisafstand: 60 minuten
Talen: Nederlands (redelijk), Spaans (uitstekend)

Danny is is een gemotiveerde man die reeds ervaring heeft gedaan in de
elektrotechniek, als zonnepanelen monteur en als scooter monteur. Hij heeft
diploma’s in elektrotechniek en metaalbewerking en heeft de ambitie om zich
verder te ontwikkelen. Daarom stelt hij zich voor deze branche breed op. Denk
aan assembleren, elektra kabels trekken, meterkasten onderhoud,
zonnepanelen plaatsen etc. Een leer/werk baan waarin hij vooral kan leren in
de praktijk zou voor hem zeer passend zijn. Danny is klantgericht,
betrouwbaar, zelfstandig en leergierig.

Marcus - Almere
Beschikbaar per: direct
Aantal uur: 40 uur per week
Zoekt werk als: TIG/MIG lasser
Rijbewijs: ja, rijbewijs A en B
Maximale reisafstand: 60 minuten
Talen: Nederlands (uitstekend) 

Marcus heeft 30 jaar ervaring als TIG- en MIG-lasser. Daarnaast heeft hij
ervaring met zowel hard- als zachtsolderen, en met autogeen lassen,
specifiek binnen de koeltechniek en cv-installaties. Hij kan technische
tekeningen en isometrische constructietekeningen lezen.

Collega’s omschrijven Marcus als een sympathieke man met een grote
passie voor zijn vak. Hij weet zijn kennis op een duidelijke en boeiende
manier over te brengen. Daarnaast is hij zeer vaardig en beschikt hij –
volgens collega’s – over een sterk ontwikkeld 'fingerspitzengefühl'.

Graag delen wij kandidaten die op zoek zijn naar een nieuwe baan in de techniek.



Eric - Emmeloord
Beschikbaar per: direct
Aantal uur: 40 uur
Zoekt werk als: machine operator
en meewerkend voorman
Rijbewijs: ja en auto
Maximale reisafstand: 30 km 
Talen: Nederlands (uitstekend) 

Ervaren werkzoekenden

Wesley - Almere
Beschikbaar per: direct
Aantal uur: 40 uur 
Zoekt een baan als: (zij-instroom)
monteur koeltechniek
Rijbewijs: ja en auto
Maximale reisafstand: 60 minuten
Talen: Nederlands (uitstekend) 

Hugo - Lelystad
Beschikbaar per: direct
Aantal uur: 36-40 uur 
Zoekt een baan als: elektromonteur
Rijbewijs: ja en auto
Maximale reisafstand: 30-40 min.
Talen: Nederlands (uitstekend),
engels (uitstekend)

Wesley is een gemotiveerde kandidaat met een passie voor
techniek. In zijn vrije tijd heeft hij veel klussen in en rondom zijn
huis verricht en sleutelt hij graag aan zijn auto. Tastbaar en
concreet werk waarbij resultaat direct zichtbaar is geeft hem
energie. Ook haalt hij veel voldoening uit het analyseren en
oplossen van technische uitdagingen. Daarom wil hij graag de
overstap maken richting de techniek, in het bijzonder, de
koeltechniek. Wesley wil zich graag verder ontwikkelen in het
uitvoeren van onderhoud, reparatie en het lezen van
technische tekeningen.

Erik steekt graag de handen uit de mouwen en heeft oog voor
procesverbeteringen. Bedienen van (sorteer)machines en
heftrucks, sleutelen, repareren, bankbewerken, plaatbewerken.
Wagen lossen van big bags van meer dan 1.000 kg en zorgen
dat het logistieke proces goed verloopt. Zorgen dat de ruimte
schoon en netjes achterblijft. 

Technisch aangelegde, zeer gemotiveerde en ervaren monteur
met een passie voor het oplossen van technische
vraagstukken. Hugo werkt graag nauwkeurig en doelgericht en
zet zich volledig in om opdrachten succesvol af te ronden. Sterk
in het focussen op details en het volgen van procedures, wat
een meerwaarde is in een technische omgeving. Vaart goed bij
heldere afspraken om het werk zo goed mogelijk te doen. Hugo
is op zoek naar een functie waarin hij zijn technische
vaardigheden kan inzetten en zichzelf verder kan ontwikkelen.



Merhawi - Lelystad
Beschikbaar per: direct
Aantal uur: 16 uur (2 dagen per week)
Zoekt een stageplek: in de elektronica
Rijbewijs: ja en auto
Maximale reisafstand: 60 minuten
Talen: Nederlands (uitstekend) 

Merhawi is een vlotte en leergierige jongeman die een stageplek zoekt
voor de opleiding elektronica die hij doet via de Techniek Academie in
Harderwijk. Hij heeft niveau 1 al afgerond en is nu bezig met niveau 2.
Merhawi is erg gemotiveerd en een harde werker. Zijn interesses zijn:
techniek, elektronica en creativiteit.  Wie geeft hem een kans om een
mooie stage te doen en zo zijn diploma te halen? 

Graag delen wij een stagiair in de techniek.

Stageplek gezocht!

Banenbeurs - 22 november 2025 - Almere

Kom op zaterdag 22 november van 9:00-12:00 uur naar het Baanevent van Almere in het Stadhuis
Almere. SPT Flevoland is aanwezig in de Techniekhoek. In de Techniekhoek staan ook technische
bedrijven uit Flevoland waaronder RIS Rubber, Dura Vermeer, Knipscheer, HSH Hydraulics, Solis, Sys Pro
Risk Solutions, Assa Abloy Entrance Systems, HTM Precision, Hermans Elektra en Breedveld en Schröder. 



Over de Technische oriëntatie (BTO/VTO)
We laten zien hoe breed techniek is door
kandidaten een brede technische oriëntatie (BTO)
en een verdiepende oriëntatie techniek (VTO) aan
te bieden. De kandidaten kunnen alle kanten op:
metaal, installatietechniek, (werktuig)bouw,
elektrotechniek en robotica. We starten iedere
maand met een klas.

Brede Technische Oriëntatie (BTO)
In twee dagen tijd krijgt de kandidaat de
mogelijkheid om kennis te maken met
verschillende sectoren metaal, installatietechniek,
(werktuig)bouw, elektrotechniek en robotica.

Is de kandidaat nog steeds enthousiast over
werken in de techniek? Dan gaat de kandidaat
verder naar de Verdiepende Technische
Oriëntatie (VTO).

Het volgen van de VTO bestaat uit 10 dagen
oriënteren op het ROC van Flevoland in één van de
gekozen richtingen: metaal, installatietechniek,
(werktuig)bouw, elektrotechniek en robotica.

In die 10 dagen krijgt de kandidaat de kans om
praktijkgericht te proeven wat de werkzaamheden
zijn in deze richting. Tevens is er aandacht voor
werknemersvaardigheden en voert een adviseur
van het Schakelteam Techniek een intakegesprek
met de kandidaat om te kijken naar zij-
instroommogelijkheden voor werken in de
techniek.

Meer weten over de technische oriëntatie? Of heeft
u ruimte om kandidaten op te leiden? Neem dan
gerust contact op met:
Eva Reuvers, tel. 06 31 10 56 37 of 
Daniëlle Akuffo-Sollart, tel. 06 42 27 24 41
info@sptflevoland.nl


