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Met deze aanbodkrant delen wij kandidaten die
beschikbaar zijn voor werken in de techniek.

In de krant worden de kandidaten kort, maar
krachtig geintroduceerd.

Passende kandidaat?

Past de kandidaat mogelijk binnen uw
organisatie? Neem dan contact op met:
Eva Reuvers, tel. 06 3110 56 37 of

Daniélle Akuffo-Sollart, tel. 06 42 27 24 41
info@sptflevoland.nl

o.v.v. naam van de kandidaat. Ontvang het
volledige curriculum vitae en plan een
kennismakingsgesprek.

Goed om te weten

Onze dienstverlening is kosteloos voor bedrijven,
dus u kunt de mensen direct in dienst nemen. Op
de in deze aanbodkant vermelde kandidaten
kunnen diverse regelingen van toepassing zijn.
De vergoeding van opleidingskosten kan

afhankelijk zijn van het opleidings- en

ontwikkelingsfonds waarbij uw bedrijf mogelijk is
aangesloten.

De techniek in Flevoland zit vol kansen,

pakken we deze samen op?
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Schakelteam Techniek

Schakelteam Techniek bestaat uit
accountmanagers van UWV en de gemeentes
Almere, Lelystad, Urk, Dronten en
Noordoostpolder. Het Schakelteam Techniek is
opgericht met als doel om vraag en aanbod bij
elkaar te brengen in de technische sector.

Onze ambities:
e Bevorderen instroom nieuwe medewerkers in
de techniek.
e Behouden en versterken van vakmanschap
en talentontwikkeling.

Het Schakelteam Techniek heeft een nauwe
relatie met Koninklijke Metaalunie, Techniek
Nederland, Bouwend Nederland, Wij Techniek,
OOM, A+O Metalelektro, Koninklijke Metaalunie,
ROC van Flevoland, Firda, FNV, SBB, Leerwerkloket
Flevoland en RMT Flevoland.




over de Technische oriéntatie (BTO/VTO)

We laten zien hoe breed techniek is door
kandidaten een brede technische oriéntatie (BTO)
en een verdiepende oriéntatie techniek (VTO) aan
te bieden. De kandidaten kunnen alle kanten op:
metaal, installatietechniek, (werktuig)bouw,
elektrotechniek en robotica. We starten iedere
maand met een klas.

Brede Technische Oriéntatie (BTO)

In twee dagen tijd krijgt de kandidaat de
mogelijkheid om kennis te maken met
verschillende sectoren metaal, installatietechniek,
(werktuig)bouw, elektrotechniek en robotica.

Is de kandidaat nog steeds enthousiast over
werken in de techniek? Dan gaat de kandidaat
verder naar de Verdiepende Technische
Oriéntatie (VTO).

Het volgen van de VTO bestaat uit 10 dagen
oriénteren op het ROC van Flevoland in één van de
gekozen richtingen: metaal, installatietechniek,
(werktuig)bouw, elektrotechniek en robotica.

In die 10 dagen krijgt de kandidaat de kans om
praktijkgericht te proeven wat de werkzaamheden
zijn in deze richting. Tevens is er aandacht voor
werknemersvaardigheden en voert een adviseur
van het Schakelteam Techniek een intakegesprek
met de kandidaat om te kijken naar zij-
instroommogelijkheden voor werken in de
techniek.

Meer weten over de technische oriéntatie? Of heeft
u ruimte om kandidaten op te leiden? Neem dan
gerust contact op met:

Eva Reuvers, tel. 06 3110 56 37 of

Daniélle Akuffo-Sollart, tel. 06 42 27 24 41
info@sptflevoland.nl




Zij-instromers!

Graag delen wij kandidaten die op zoek zijn naar een (zij-instroom) functie in de techniek.

Percy - Almere

Beschikbaar per: direct

Aantal uur: 40 uur

Zoekt een baan als: (zij-instroom) le monteur elektrotechniek
Rijbewijs: geen

Maximale reisafstand: 60 minuten

Talen: Nederlands (uitstekend) en Engels (uitstekend)

Percy is een vriendelijke jongeman, die altijd bereid om anderen te
helpen. Hij heeft geen 9 tot 5 mentaliteit en vindt het niet erg om
zijn handen vuil te maken. Het liefst leert hij elke dag iets nieuws en
hij doet graag verschillende werkzaamheden. Hij werkt nu als
orderpicker, maar zou graag willen zij-instromen als le monteur
elektrotechniek.
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Hassan - Aimere

Beschikbaar per: direct

Aantal uur: 40 uur

Zoekt een baan als: (zij-instroom) laadpaal monteur/installateur
Rijbewijs: B en in bezit van een auto

Maximale reisafstand: max. 60 minuten enkele reis

Talen: Nederlands (redelijk), Engels (goed)

Hassan is een rustige en vriendelijke jongeman. Hij is leergierig, een
doorzetter, komt zijn afspraken netjes na en communiceert goed. In
het land van herkomst heeft hij electrical engineering gestudeerd
(diploma is gewaardeerd naar het Nederlandse systeem op WO
niveau). Via ons heeft hij de VTO elektrotechniek gedaan.

Hassan heeft een persoonlijke interesse voor elektrisch laden en wil
graag aan de slag als laadpaal monteur/installateur. Hij is erg
leergierig en wil graag aan de slag. Hij heeft een rijbewijs en is per
direct beschikbaar. Hij spreekt Nederlands op A2 niveau en spreekt
ook goed engels.




